
KUESIONER PENELITIAN

Dengan hormat,

Kami tim peneliti dari Fakultas Ekonomi, Universitas Sultan Ageng Tirtayasa.

Dengan ini, kami memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk berpartisipasi menjadi

responden dalam penelitian ini dengan mengisi kuesioner yang telah kami persiapkan.

Kami menyadari kesibukan dan keterbatasan waktu Bapak/Ibu dalam menjawab

kuesioner. Oleh karena itu, kami mendesain kuesioner yang dapat Bapak/Ibu

selesaikan dalam waktu 15 menit.

Tidak ada jawaban benar atau salah dalam kuesioner ini. Namun, ketepatan

pengukuran penelitian akan tergantung kepada kejujuran jawaban Bapak/Ibu dalam

menjawab pertanyaan kuesioner ini. Oleh karena itu, kami mohon kesediaan

Bapak/Ibu untuk menjawab semua pertanyaan yang ada dalam kuesioner ini dengan

sebenar-benarnya.

Semua informasi yang terkumpul hanya akan kami gunakan untuk kepentingan

akademis dan akan dijamin kerahasiaannya. Keberhasilan penelitian ini tergantung

pada partisipasi Bapak/Ibu. Jika ada pertanyaan atau sesuatu yang ingin disampaikan,

silahkan hubungi saya di alamat email berikut ini farahputriwenang@untirta.ac.id.

Atas perhatian dan kerjasamanya saya ucapkan terima kasih.

Hormat kami

Tim Peneliti



A. DATA RESPONDEN

Usia : ................. tahun

Jenis Kelamin : □ Pria/ □ Wanita

Email : ....................................................

Nomor Telepon : ....................................................

Tingkat Pendidikan : □ SMP □ SMA □Diploma □ S1 □ S2

Latar Belakang Pendidikan : ...................................................

Masa Kerja di Posisi Saat ini: □ 2-5 tahun □ 6-10 tahun

□11-15 tahun □ 16-20 tahun □ >20 tahun

Lama Bekerjadi organisasi ini: □ 2-5 tahun □ 6-10 tahun

□11-15 tahun □ 16-20 tahun □ >20 tahun

(*) : Berilah tanda centang (√) pada pilihan yang tersedia.

Petunjuk:

1. Silakan memberikan tanggapan atas pernyataan-pernyataan berikut ini
sesuai dengan dinamika kerja di kantor tempat Anda bekerja.

2. Apakah anda sudah bekerja selama minimal 2 tahun di organisasi anda
saat ini ?

□ Sudah (silahkan melanjutkan pengisian kuesioner)

□ Belum (berhenti sampai disini/ mohon tidak melanjutkan)



B. DAFTAR PERNYATAAN

Mohon berikan tanda centang ( √ ) pada salah satu kolom yang paling sesuai

dengan apa yang Bapak/Ibu rasakan. Berikut keterangan pilihan jawaban:

Keterikatan Kerja
No Pernyataan STS TS N S SS
1 Saya merasa sangat energik di tempat kerja.
2 Saya memiliki mental yang kuat dalam bekerja.
3 Saya merasa bersemangat berangkat bekerja

setiap hari.
4 Saya sangat antusias terhadap pekerjaan saya.
5 Saya melengkapi tugas yang diberikan kepada

saya.
6 Saya memenuhi tanggung jawab sesuai dengan

tugas yang tercantum dalam deskripsi
pekerjaan.

7 Saya merasa senang ketika saya bekerja secara
intens.

8 Saya terlibat secara penuh dalam pekerjaan.
9 Saya sering terbawa suasana ketika sedang

bekerja.

Dukungan Rekan Kerja
No Pernyataan STS TS N S SS
1 Rekan kerja memberikan pujian atas prestasi

kerja yang telah saya capai.
2 Rekan kerja mendengarkan ketika saya

berkeluh – kesah.
3 Rekan kerja berusaha membuat saya merasa

diterima di dalam kelompok kerja.
4 Rekan kerja memberikan upaya lebih untuk

memahami permasalahan saya.
5 Rekan kerja menunjukkan perhatian ketika saya

sedang menghadapi masalah sulit.
6 Rekan kerja memberikan rasa hormat kepada

saya.
7 Rekan kerja menyediakan waktu untuk

mendengarkan persoalan saya.

STS TS N S SS
Sangat Tidak Setuju Tidak Setuju Netral Setuju Sangat Setuju



8 Rekan kerja berusaha menghibur ketika saya
mengalami hari yang buruk.

9 Rekan kerja memberikan bantuan ketika saya
mendapat beban kerja yang berat.

10 Rekan kerja memberikan bantuan informasi
ketika saya menghadapi masalah pekerjaan.

11 Rekan kerja memberikan bantuan nyata ketika
saya menghadapi tuntutan pekerjaan.

12 Rekan kerja memberikan bantuan ketika saya
terlambat dalam menyelesaikan pekerjaan.

13 Meskipun tanpa diminta, rekan kerja
memberikan bantuan ketika saya mendapat
tugas yang sulit.

14 Rekan kerja menunjukkan ke mana saya dapat
memeroleh sesuatu yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan pekerjaan.

Kinerja Tugas
No Pernyataan STS TS N S SS
1 Pekerjaan saya memberikan inspirasi bagi diri

pribadi.
2 Saya merasa bangga melakukan pekerjaan ini.
3 Saya dapat menyelesaikan tugas sesuai dengan

yang diharapkan organisasi.
4 Saya mengikuti standart persyaratan formal

kinerja dalam melaksanakan tugas.
5 Saya melaksanakan tugas-tugas yang secara

langsung akan memengaruhi evaluasi kinerja.
6 Saya memperhatikan aspek-aspek pekerjaan

yang wajib dipenuhi dalam evaluasi kinerja.
7 Saya berhasil dalam menjalankan tugas-tugas

yang bersifat dasar.
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